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AUFGABENBESCHREIBUNG - SCHLUSSELFUNKTIONEN

Als Teil unserer Bemuhungen, nachhaltige Praktiken im Dachverband zu férdern, wurden drei
Personen ausgewahlt, die die Verantwortung fiir das Umweltzeichen Gibernehmen mdéchten. Die
folgenden Aufgabenbeschreibungen wurden entwickelt, um die Schlisselfunktionen der Koordination,
padagogischen Qualifikation und Qualitatssicherung zu definieren.

Koordination: Michael T. LANDSCHAU
e Verantwortlich fir die effiziente Koordination aller Aktivitdten im Zusammenhang mit dem
Erwerb und der Aufrechterhaltung des Umweltzeichens.
e Enger Austausch mit verschiedenen Abteilungen, um sicherzustellen, dass die
Umweltstandards in allen Unternehmensbereichen eingehalten werden.

e Koordination von SensibilisierungsmalRnahmen fir Mitarbeiter:innen des Dachverbandes, um
die Umweltziele zu erreichen.

m.landschau@dabei-austria.at

Padagogische Qualifikation: Mag.? Helene CHARLEWOOD

e Entwicklung von Schulungsprogrammen und Informationsmaterialien, um die Mitglieder tber
die Bedeutung des Umweltzeichens und die zugrunde liegenden 6kologischen Prinzipien
aufzuklaren.

¢ Organisation von Schulungen und Workshops, um das Umweltbewusstsein zu fordern und die
Umsetzung nachhaltiger Praktiken im taglichen Arbeitsumfeld zu unterstiitzen.

e Uberwachung von Schulungsergebnissen und Anpassung von Schulungsinhalten
entsprechend den sich andernden Umweltanforderungen.

h.charlewood@dabei-austria.at

Qualitatssicherung: Dr. Richard Kubac
e Durchfiihrung regelmaRiger interner Audits, um sicherzustellen, dass alle Abteilungen die
festgelegten Umweltstandards einhalten.
e Entwicklung und Umsetzung von MaRnahmen zur kontinuierlichen Verbesserung der
Umweltleistung des Unternehmens.
e Zusammenarbeit mit externen Priforganisationen, um die Einhaltung der Umweltauflagen und
die Vergabe des Umweltzeichens sicherzustellen.

r.kubac@dabei-austria.at
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